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Pleternica, 2.7.2024.

Na temelju članka 47. Statuta OŠ fra Kaje Adžića Pleternica, Predsjednica ŠO OŠ fra Kaje Adžića Pleternica saziva 35.sjednicu Školskog odbora OŠ fra Kaje Adžića Pleternica koja će se održati elektronskim  putem


DNEVNI RED

1. Prihvaćanje zapisnika s 34.sjednice ŠO
2. Donošenje Odluke o izmjenama i dopunama Statuta OŠ fra Kaje Adžića Pleternica
3. Donošenje Odluka o usvajanju Pravilnika o radu
4. Donošenje Odluka o usvajanju Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta

Pozivaju se članovi ŠO da prouče materijale koji se nalaze u privitku ovoga poziva te da se do 4.7.2024. godine,  upućivanjem elektronske pošte na adresu  skola@os-frakajeadzica-pleternica.skole.hr, očituju na sljedeća pitanja:

Ad.1.) Prihvaćate li zapisnik s 34.sjednice ŠO? (u prilogu)

Ad.2.) Usvajate li Odluku o izmjenama i dopunama Statuta OŠ fra Kaje Adžića Pleternica?

Ad.3) Usvajate li Pravilnik o radu?

Ad.4.) Usvajate li Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta?

									Predsjednica ŠO
									Marijana Škvorc, dipl.ing.
Obrazloženje točke 2. dnevnog reda 
Na prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Statuta OŠ fra Kaje Adžića Pleternica, Županijska skupština PSŽ svojim je Zaključkom dala svoju prethodnu suglasnost (KLASA:024-03/24-04/3, URBROJ:2177-06-01/5-24-12, od 19.lipnja 2024)
Na osnovi Odluke o izmjenama i dopunama Statuta izrađen je Statut OŠ fra Kaje Adžića Pleternica-potpuni tekst.

Obrazloženje točke 3. dnevnog reda
Izmjene i dopune u  Pravilnika o radu u člancima 5., 8., 9., 10., 14., 26., 90., 104. i 105.  odnose se na Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (Narodne novine broj 156/23

Izmjena u članku 3. odnosi se na neutralniju odredbu vezanu uz naziv Kolektivnih ugovora
budući da je naziv Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim službama nakon dvadesetak godina izmijenjen, a možemo očekivati i izmjene u nazivu granskih kolektivnih ugovora za osnovne i srednje škole koji trebaju biti sklopljeni. 

U članku 59. – odsutnost s posla, izmjena se odnosi na novi TKU kao povoljnije pravo u odnosu na odredbe Zakona o radu nakon zadnjih izmjena Pravilnika o radu.

Izmjena u članku 65. odnosi se na prava trudnica prema Zakonu o rodiljnim i roditeljskim potporama, a izmjena u članku 74. na odredbe o plaći temeljem Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama. 

Prije donošenja Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu obavljeno je savjetovanje u pisanom obliku sa Sindikalnim povjerenikom s pravima i obvezama Radničkog vijeća.


Obrazloženje točke 4.dnevnog reda
Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta usklađen je s konkretnim radnim mjestima i potrebama škole nakon stupanja na snagu Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama i Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama.

