Osnovna Skola fra Kaje Adzi¢a Pleternica
Skolska 2, 34310 Pleternica

KLASA:112-02/25-01/13
URBROJ:2177-29-01-25-1
Pleternica, 7. studenoga 2025.

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (Narodne
novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10..90/11., 16/12. , 86/12. 94/13 i, 152/14., 7/17. i
68/18, 98/19, 64/20 1 151/22 i 156/23), odredbi Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj 8koli
(Narodne novine, broj 40/14 i 71/25) i ¢lanka 13. Pravnika o radu, ravnateljica Osnovne
8kole fra Kaje Adzi¢a Pleternica, objavljuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

e Jedan (1) izvrditelj na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno
¢ Jedan (1) izvriitelj na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, najduZe do tri
godine.

Mjesto rada: Osnovna Skola fra Kaje Adzi¢a Pleternica, a prema potrebi i izvan sjedista
Skole/podrugna $kola.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- zavriena Cetverogodisnja srednja 8kola (razina HKO-a4.2))

- zavren Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zadtitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Iznimno, sukladno ¢&lanku 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (Narodne novine, broj
40/14 1 71/25) poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i
osoba koja nema zavrien Program obrazovanja, ali ga je duZna zavr3iti u roku od 6 mjeseci od
dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, a ukoliko ne zavr$i Program
obrazovanja u propisanom roku, prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka za
zavrSetak Programa obrazovanja.

Rok za podno3enje prijava je osam dana od dana objave natje¢aja.

Obavijest o datumu i vremenu procjene i vrednovanja kandidata bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Skolske ustanove,

hitps://os-frakajeadzica-pleternica.skole hr/oglasi-za-posao

Kandidati su obvezni priloZiti:

- vlastoruéno potpisanu prijavu na natjedaj
- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu



- dokaz o stetenoj struénoj spremi,

- dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica
za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

- dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od osam dana od
dana objave natjetaja)

- dokaz nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj &koli (ne starije od
mjesec dana od dana objave natjedaja)

- ostala dokumentacija kojom dokazuju prava na koja se pozivaju.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vradaju se
kandidatu nakon zavrSetka natjetajnog postupka, uz obvezu izabranog kandidata da nakon
izbora dostavi izvornike isprava.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjeaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima
za$to se ne smatra kandidatom natjedaja.

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola. zrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je
u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno &lanku 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95. 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duZan je u prijavi na javni
natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 102, Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23), uz prijavu na natjecaj duZna je priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji .
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
Wpsz//oranitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola/popis%20dokaza®20za%200s
vanvanjc eiUpravaelUprednosti%20pri%20zap0%C 3% A lavanit
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Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na



natjeCaj duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

hitps://branitelji.gov hr/UserDocsimages//dokumenti/™Nikola popis¥e2dokaza®20za%20051

var ‘..H)J 12(0prava%?2 l[‘-l AnOst % 20pnYe20zapoeC 3% A | havaniu
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Kandldat koy je pmvodobno dostawo potpunu pn_;avu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjetaja duzan je pnstupm proqem odnosno testiranju prema odredbama
Pravnlmka o postupku mpoéljavanja e proqcm i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
hitps://os-frakajeadzica-pleternica.skole hr/wp-content/uploads/sites _ff"'-" 2025/ /Pravilnik-
O-postupku-zaposljavanja-te-procient-1-vrednovanju-kandidata- za-zaposliavanje-2020.doc
Kandidat prijavom na natjetaj daje pnvolu za obradu osobmh podamka navedemh u svim
dostavljenim pnlozlma odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka
sukladno vaZe¢im propisima o zadtiti osobnih podataka.
Prijave na natjetaj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu
Osnovna ¥kola fra Kaje AdZi¢a Pleternica, Skolska 2, 34310 Pleternica

s naznakom ,,za natjecaj”.
Kandidat prijavljen na natje¢aj bit ¢e obavijesten putem mreine stranice $kolske ustanove
https -Irakajcadzica-pletermea.skole. hr/oglasi-za-posao
najkasm;e uroku od o osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
U slutaju da se na natjetaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri

zaposljavanju prema posebnom propisu. svi ée kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 21.

stavku 4. Pravilnika.
RAVNATELJICA STOLE

Nikolina Rezo IXu é. mag. prim. educ.



